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DECIZIA nr. 32/201
din 03 septembrie 2021

Cu privire la prelungirea termenului de depunere a dosarelor la Concursul pentru
ocuparea unei functii vacante de membru al Consiliului de Supraveghere al furnizorului
public national de servicii media Institutia Publicid Compania ,,Teleradio-Moldova”

Consiliul Audiovizualului, in temeiul prevederilor art. 43 alin. (2), (5), (6) si (7) si art. 75
lit. €) din Codul serviciilor media audiovizuale nr. 174 din 08.11.2018, prin Decizia nr. 26/176 din
15 iulie 2021 (publicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova Nr. 175-179 din 23 iulie 2021),
a anuntat Concursul pentru ocuparea unei functii vacante de membru al Consiliului de
Supraveghere al furnizorului public national de servicii media IP Compania ,, Teleradio-Moldova”,
in cadrul caruia urmeaza a fi selectat 1 membru al Consiliului de Supraveghere, reprezentant al
unei unitati administrativ-teritoriale, alta decat mun. Chisinau, pentru un mandat de 6 ani.

Perioada de depunere a dosarelor a fost 24 iulie — 23 august 2021.

Pe data de 23 august 2021 a expirat perioada de depunere a dosarelor la Concursul pentru
ocuparea unei functii vacante de membru al Consiliului de Supraveghere al furnizorului public
national de servicii media IP Compania ,,Teleradio-Moldova”.

La concurs a fost inregistrat un singur dosar de participare:

- Yulia Dimitroglo.

Urmare a examinarii dosarului de participare la concurs s-a constatat ca actele constitutive
ale dosarului Yuliei Dimitroglo nu pot proba experienta de cel putin 5 ani de experienta in unul
dintre domeniile indicate la art. 43 alin. (1) din Codul serviciilor media audiovizuale.

Astfel, in conformitate cu Criteriile si procedura pentru ocuparea functiilor vacante de
membru al Consiliului de Supraveghere al furnizorului public nasional de servicii media Institutia
Publica Compania ,, Teleradio-Moldova” — pct. 7 din Procedura de selectie a candidatului pentru
functia de membru al Consiliului de Supraveghere al furnizorului public national de servicii media:
,.In cazul in care la concursul pentru ocuparea functiei de membru al Consiliului de Supraveghere
al furnizorului public narional de servicii media nu s-a inregistrat niciun candidat sau doar un
candidat cu dosar complet si eligibil, Consiliul prelungeste o singura data termenul pentru
depunerea dosarelor cu cel putin 15 zile”.

In cadrul dezbaterilor publice, membra Consiliului Audiovizualului, Lidia Viziru, a propus
prelungirea cu 30 de zile a termenului de depunere a dosarelor la Concursul pentru ocuparea unei
functii vacante de membru al Consiliului de Supraveghere al furnizorului public national de
servicii media Institutia Publici Compania ,, Teleradio-Moldova”, propunere acceptata de toti
membrii Consiliului.

In conformitate cu art. 43 alin. (2), (5), (6) si (7) si si art. 75 lit. €) din Codul serviciilor
media audiovizuale nr. 174 din 08.11.2018, Consiliul Audiovizualului
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DECIDE:

1. Aprelungi cu 30 de zile termenul de depunere a dosarelor la Concursul pentru ocuparea
unei functii vacante de membru al Consiliului de Supraveghere al furnizorului public national de
servicii media Institutia Publica Compania ,, Teleradio-Moldova”, in cadrul ciruia urmeaza a fi
selectat 1 membru al Consiliului de Supraveghere, reprezentant al unei unitati administrativ-
teritoriale, alta decat mun. Chisinau, pentru un mandat de 6 ani (Criteriile si procedura pentru
ocuparea funcriei respective si data-limita pentru depunerea dosarelor de participare — Anexa nr.
1). Perioada de depunere a dosarelor — 30 de zile din momentul publicarii prezentei decizii in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova (PRO (7) UNANIM — A. URSU-ANTOCI, T. BURAGA,
L. MANOLE, C. MIHALACHE, Tu. ROSCA, D. VICOL si L. VIZIRU).

2. A descalifica dosarul Yuliei Dimitroglo de participare la Concursul pentru ocuparea
unei functii vacante de membru al Consiliului de Supraveghere al furnizorului public national de
servicii media Institutia Publica Compania ,,Teleradio-Moldova”, ca urmare a lipsei de experienta
in unul dintre domeniile indicate la art. 43 alin. (1) din Codul serviciilor media audiovizuale (PRO
(7) UNANIM — A. URSU-ANTOCI, T. BURAGA, L. MANOLE, C. MIHALACHE, Tu. ROSCA,
D. VICOL si L. VIZIRU).

3. A recomanda furnizorului public national de servicii media IP Compania ,,Teleradio-
Moldova” mediatizarea pe larg a anuntului privind Concursul pentru ocuparea unei functii vacante
de membru al Consiliului de Supraveghere.

4. Controlul asupra executdrii prezentei decizii il exercita Directia generald licentiere,
autorizare si monitorizare.

5. Prezenta decizie intra in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova si va fi publicata pe pagina web a Consiliului Audiovizualului.

PRESEDINTE Ala URSU-ANTOCI
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Anexanr. 1

Criteriile si procedura pentru ocuparea functiilor vacante de membru
al Consiliului de Supraveghere al furnizorului public national de servicii
media Institutia Publica Compania ,,Teleradio-Moldova”

Actele pentru concurs se receptioneaza timp de 30 de zile din momentul publicarii
anuntului in Monitorul Oficial al Republicii Moldova. Daca ultima zi a termenului este o zi de
duminicd, de simbata sau o zi de odihna, in conformitate cu legislatia in vigoare, termenul expira
in urmatoarea zi lucratoare.

Pentru functia de membru al Consiliului de Supraveghere al furnizorului public
national de servicii media pot candida persoanele care intrunesc cumulativ urmitoarele
conditii:

a) detine cetatenia Republicii Moldova;

b) detine diploma de licenta sau echivalenta si experienta de cel putin 5 ani in unul dintre
domeniile jurnalismului, dreptului, relatiilor cu publicul, relatiilor internationale, culturii,
cinematografiei, gestiunii financiare si gestiunii intreprinderii comerciale, tehnologiei informatiei
si comunicatiilor, activitatii academice, mass-media, ingineriei;

C) cunoaste limba romana si o limba de circulatie internationala;

d) are reputatie ireprosabila confirmata prin cel putin 3 scrisori de recomandare din
mediul de specialitate;

e) nu a detinut, in ultimii 6 ani, functia de membru al Consiliului de Observatori si/sau de
membru al Consiliului de Supraveghere, de membru al Consiliului Coordonator al Audiovizualului
si/sau de membru al Consiliului Audiovizualului;

f) nu are antecedente penale;

g) reprezintd una din unitatile administrativ-teritoriale, alta decat municipiul Chisinau.

Functia de membru al Consiliului de Supraveghere este incompatibila cu:

a) statutul de deputat, de membru al Guvernului, de ales local, de membru al administratiei
publice centrale ori locale sau de angajat din cadrul acestora, precum si de membru al Consiliului
Audiovizualului;

b) calitatea de detinator, direct sau indirect, de actiuni sau parti ale fondului statutar al
societdtilor comerciale cu activititi in domenii in care s-ar afla in conflict de interese cu calitatea
de membru al Consiliului de Supraveghere;

c) statutul de angajat al furnizorului public national de servicii media, cu exceptiile
prevazute la art. 47 alin. (1) din Codul serviciilor media audiovizuale;

d) statutul de autor, prezentator, moderator, realizator (titular sau netitular) de programe
audiovizuale ale furnizorului public de servicii media;

e) calitatea de membru de partid sau de afiliat politic.

Candidatii vor depune la sediul Consiliului Audiovizualului (str. Vlaicu Parcélab nr. 46,
mun. Chisinau. Telefon de contact: 022 22 44 21) un dosar de participare la concurs, care va
cuprinde:

Cererea de participare (Anexa nr. 2);
Curriculum Vitae cu poza color 3x4 (semnat de candidat);
Copia buletinului de identitate;
— Copia diplomei de licenta sau echivalenta;
— Copia carnetului de munca, in cazul in care candidatul detine carnet de munca, sau
Extras de cont eliberat de Casa Nationald de Asigurari Sociale a Republicii Moldova.
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— Cel putin 3 scrisori de recomandare din mediul de specialitate;

— Notificare prin care se confirma reprezentarea unei unitati administrativ-teritoriale, alta
decat municipiul Chisinau;

— Cazierul judiciar/Declaratie pe propria raspundere;

— Declaratia privind acordul prelucrarii datelor cu caracter personal (Anexa nr.3);

— Scrisoarea de motivare.

Concursul se organizeaza si se desfasoara in baza urmatoarelor principii:

a) competitie deschisa, prin asigurarea accesului liber la concurs al oricarei persoane care
indeplineste conditiile stabilite;

b) alegerea dupa merit, prin selectarea, in baza rezultatelor obtinute, a celor mai competenti
candidati;

c) asigurarea unei reprezentari echilibrate a barbatilor si femeilor;

d) asigurarea transparentei, prin punerea la dispozitia tuturor celor interesati a informatiilor
referitoare la modul de organizare si desfasurare a concursului;

e) tratamentul egal, prin aplicarea in mod nediscriminatoriu, a unor criterii de selectare
obiective si clar definite, astfel Incat orice candidat sa aiba sanse egale.

Criteriile de selectie a candidatului pentru functia de membru al Consiliului de
Supraveghere al furnizorului public national de servicii media:

- Motivatia;

- Prezentarea conceptelor de dezvoltare a institutiei;

- Gandirea critica, propuneri si angajament;

- Experienta profesionala si profesionalismul,

- Abilitati manageriale.

Procedura de selectie a candidatului pentru functia de membru al Consiliului de
Supraveghere al furnizorului public national de servicii media:

1) Candidatii la functia de membru al Consiliului de Supraveghere al furnizorului public
national de servicii media este desemnat de catre Consiliul Audiovizualului 1n baza unui concurs
public organizat de catre Consiliul Audiovizualului in conditiile art. 43 alin. (4), (5) si art. 46 alin.
(9) din Codul serviciilor media audiovizuale.

2) Concursul pentru ocuparea functiei de membru al Consiliului de Supraveghere al
furnizorului public national de servicii media consta in:

- Preselectia candidatilor in baza dosarelor depuse;

- Interviul sustinut in sedinta publica a Consiliului Audiovizualului.

3) Decizia cu privire la anuntarea concursului se publica pe pagina web oficiald a
Consiliului Audiovizualului si in Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

4) Pentru depunerea dosarelor, candidatilor li se acorda 30 de zile calendaristice.

5) Pentru inregistrarea la concurs, candidatul trebuie sd intruneasca toate cerintele
prevazute in Anexa nr.1.

6) Candidatul depune la sediul Consiliului Audiovizualului dosarul de participare la
concurs, care contine actele indicate Tn Anexa nr.1, de luni pand vineri, in intervalele de timp:
08:00 —12:00 si 13:00 — 17:00.

7) 1In cazul in care la concursul pentru ocuparea functiei de membru al Consiliului de
Supraveghere al furnizorului public national de servicii media nu s-a inregistrat niciun candidat
sau doar un candidat cu dosar complet si eligibil, Consiliul prelungeste o singura data termenul
pentru depunerea dosarelor cu cel putin 15 zile.

8) Dosarele depuse cu depasirea termenului sau incomplete nu se accepta.

9) 1In termen de 24 de ore de la data-limiti de depunere a dosarelor, Consiliul
Audiovizualului publica pe pagina web oficiala lista candidatilor.
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10) In termen de 15 zile de la data-limitd de depunere a dosarelor de participare, Consiliul
Audiovizualului invitd candidatii la interviu si desemneaza in sedinta publica, cu votul majoritatii
membrilor sai, membrii Consiliului de Supraveghere pentru un singur mandat de 6 ani.

11) Candidatii sunt audiati de catre Consiliul Audiovizualului in ordinea depunerii
dosarelor de participare.

12) Consiliul acorda timp egal fiecarui candidat, insa nu mai mult de 5 minute, pentru a-si
prezenta viziunea asupra viitoarei activitati, experienta profesionala si motivatia de accedere in
functie.

13) Dupa prezentarea efectuata de catre candidat, membrii Consiliului Audiovizualului i
adreseaza intrebari.

14) Consiliul Audiovizualului publica decizia adoptata pe pagina web a institutiei si in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

15) Membrul Consiliului de Supraveghere care, la data desemnarii, se afla in una dintre
situatiile de incompatibilitate prevazute in Anexa nr. 1 are la dispozitie un termen de 30 de zile
pentru a renunta la calitatea sau la actiunile respective, perioada in care nu are drept de vot in
cadrul Consiliului de Supraveghere. Membrul Consiliului de Supraveghere care nu respecta
prevederile art. 44 alin. (2) din Codul serviciilor media audiovizuale este demis de drept, functia
sa devenind vacanta.

16) In componenta Consiliului de Supraveghere sunt desemnati cel putin 3 reprezentanti
ai unitatilor administrativ-teritoriale, altele decat municipiul Chisinau.

17) La desemnarea membrilor Consiliului de Supraveghere se ia in considerare principiul
egalitatii de gen.

18) In cazul in care concursul a esuat, Consiliul Audiovizualului repetd procedura de
desemnare dupd 7 zile de la constatarea functiilor rimase vacante.

5din7



Decizia nr. 32/201 din 03 septembrie 2021

Anexanr. 2

CERERE DE PARTICIPARE LA CONCURS

Prin prezenta, subsemnatul(a)
solicit admiterea la concursul de ocupare a functiei de membru al
Consiliului de Supraveghere al furnizorului public national de servicii media.

La prezenta cerere, anexez urmatoarele documente:

1. Cererea de participare ( pag.);

2. Curriculum Vitae cu poza color 3x4, semnat de candidat ( pag.);

3. Copia buletinului de identitate ( pag.);

4. Copia diplomei de licenta sau echivalenta ( pag.);

5. Copia carnetului de munca, in cazul in care candidatul detine carnet de munca, sau
Extras de cont eliberat de Casa Nationala de Asigurari Sociale a Republicii Moldova
(_ pag);

6. Cel putin 3 scrisori de recomandare din mediul de specialitate (_ pag.);

7. Cazierul judiciar/Declaratie pe propria raspundere (_ pag.);

8. Declaratia privind acordul prelucrarii datelor cu caracter personal (_~~ pag.);

9. Scrisoarea de motivare (__ pag.);

10. Notificare prin care se confirma reprezentarea unei unitati administrativ-teritoriale,
alta decat municipiul Chisindu

11. Altele.

In situatia in care sunt admis(d) la interviu, imi exprim consimtaméntul ca intrebarile si
raspunsurile sa fie Inregistrate audio /video.

Am luat cunostinta de Criteriile si procedura pentru ocuparea functiilor vacante de membru
al Consiliului de Supraveghere al furnizorului public national de servicii media Institutia Publica
Compania ,, Teleradio-Moldova”.

Date de contact:

Adresa

Nr. de telefon

Data: Semnatura

Linia de decupare

DOVADA RECEPTIONARII DOSARULUI DE CONCURS

Prin prezenta se confirma faptul receptionarii dosarului de concurs al dlui/dnei

depus la 2021, pe file.

Data:

Semnatura
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Anexanr. 3

DECLARATIA PRIVIND ACORDUL PRELUCRARII DATELOR CU
CARACTER PERSONAL

Subsemnatul(a)
, declar ca
imi exprim acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal continute in
dosarul depus, dau acordul ca acestea sa fie stocate, prelucrate si utilizate in termenii
si conditiile enuntate.

Data:

Semnatura
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